Centro de Altos Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVO
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Introduccion

Este manual se ha desarrollado para ob-
tener una unidad visual con los elementos
graficos que forman parte de la identidad
visual del CAEN. El cual se reflejara en el
logotipo, los colores, papeleria interna,
aplicacciones de forma adecuada. Asi ga-
rantizar una coherencia y consistencia en
el transcurso del tiempo.
Las lineamientos que contiene este ma-
nual nos indican como usar distintos
elementos graficos para lograr una co-
rrecta linea grafica. Asimismo, se obten-
dra una mejor comunicacion corporativa
con nuestro publico, diferenciandonos de
la competencia directa o indirecta. Por lo
tanto, esta herramienta es funcional y uti-
litaria para la institucion, es muy impor-
tante leer su contenido y aplicarlo.

Manual de Identidad Corporativa | CAEN



ision Institucional

MISION

Actualizar, fortalecer y potenciar el desarrollo, seguridad y la defensa nacional formando
y congregando a los profesionales e investigadores cientificos capacitados para conducir
y crear las estrategias que garanticen el bienestar y la paz de la comunidad nacional, ple-
namente identificados con la realidad nacional en un contexto de seguridad, desarrollo
sustentable e inclusivo y con capacidad disuasiva frente a los retos de la globalizacion.

VISION

Ser una institucion de posgrado, lider a nivel nacional e internacional en la produccion de
conocimiento cientifico, tecnoldgico y humanistico requerido para garantizar el desarro-
llo sustentable, la seguridad nacional y la defensa del patrimonio y los intereses naciona-
les, en los nuevos escenarios que genera la sociedad del conocimiento y la globalizacion.
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La inscripcion en latin “VI ETARTE AD GLORIAM ASCENDITUR"
que significa “CON LA VOLUNTAD Y EL SABER SE ASCIENDE A
LA GLORIA" se encuentra bordeando al Escudo Nacional
del Peru y se adapta por ser altamente significativa con la
identidad de la institucion del Centro De Altos Estudios Na-
cionales. Es una Institucion de perfeccionamiento a nivel
de posgrado academico, del mas alto nivel del Sistema
Educativo del Sector defensa, cuya funcion es el perfec-
cionamiento, especializacion y capacitacion, principal-
mente en las areas de Desarrollo, Seguridad y Defensa
Nacional y en las areas del conocimiento cientifico, tec-
nologico y humanistico, a traves de estudios conducen-
tes a la obtencion de los grados académicos de Maestroy
Doctor, para los profesionales del sector publico y privado.
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L.ogotipo

Se le llama logo al elemento grafico que identifica a una em-
presa, un proyecto, una institucion, un producto. Formado por
imagenes o letras que sirve para identificar o diferenciar.



Isologotipo Oficial

Centro de Altos

Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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El Isologotipo del Centro de Altos Estudios Nacionales esta
compuesta por dos elementos determinantes. Para que la
comunicacion sea clara y concisa se debe de considerar
trabajar con ambos elementos.

1SOTIPO

Como primer elemento, tenemos el escudo que se en-
cuentra formado por 4 piezas representativas para el
Peru. La espada del Ejercito del Peru, el ancla de la Marina
de Guerra, las alas de la Fuerza Aérea del Peru y el escudo

Nacional.
Espada del Ejército Ancla de laMarina de  Fuerza Aérea
del Peru Guerra
LOGOTIPO
La tipografia que usamos es sans serif, lo cual transmite a
nuestro publico seguridad, actualidad y profesionalismo. CAEN
Por ende, nuestra institucion se basa en la gran experien-
cia obtenida. Asimismo, produce coherencia y cohesion Centro de Altos Estudios Nacionales
en el transcurso del tiempo. ESCUELA DE POSGRADO
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Tamano Minimo

6cm
2em e c AEN Centro de Altos
Egady Estudios Nacionales
A ESCUELA DE POSGRADO
El tamano minimo se refiere a la dimen-
sibn mas pequena en el que se puede reprodu-
cir el logosimbolo para asegurar su legibilidad.
Se ha establecido un tamafo minimo de reproduccion
offset de 6 cm de ancho por 2 cm de alto en su version
horizontal y de 1,5 cm de ancho por 2 cm de alto en 15¢cm

su version vertical, para serigrafia.

2cm

Centro de Altos Estudios Nacionales
i 5 ESCUELA DE POSGRADO
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Marca de Agua

El uso de marca de agua se debe manipular en un pon-
centaje de 20% de transparencia para el isologotipo. No
esta permitido bajar la opacidad solo a un elemento que
forme parte del isologotipo.

El uso sera para identificar a la institucion en algunos so-
portes, promover la marca, derecho de la institucion.
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Reticula Horizontal

48x

10x i

El valor “x” establece la unidad de medida. Asi, asegura-
mos la correcta proporcion de la marca sobre cualquier
soporte y medidas.

El isologotipo del Centro de Altos Estudios Nacionales, se
plasma en una superficie modular de proporciones 48 x
10.
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Area de Reserva Horizontal

2X

Centro de Altos

2X ] ]
Estudios Nacionales -
ESCUELA DE POSGRADO
2X

Es un aréa imaginaria que rodea el isologotipo y que pro- Una parte importante del sitema de identidad del Centro
tegera la imagen de cualquier invasion por algun ele- de Altos Estudios Nacionales lo constituyen los lineamien-
mento grafico sea: textos, fotografias, dibujo, etc. El area tos para la utilizacion de los nombres de las diferentes
queda definida por los margenes minimos expuestos en dependecias (Direccion Academica, Secretaria General,
el ejemplo. El area prevista para el espacio sera propor- etc) en conjuncion con el isologotipo de la Escuela.
cionalaX.
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Reticula Vertical

40x

]
L

33x

El valor “x” establece la unidad de medida. Asi, asegura- ]
mos la correcta proporcion de la marca sobre cualquier :&
soporte y medidas.

El isologotipo del Centro de Altos Estudios Nacionales, se
plasma en una superficie modular de proporciones 40 x
33.
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Area de Reserva Vertical

X
El area de reserva debe existir alrededor del isologotipo CQntro de Altos Estudios Naciona es
sin que ningun otro elemento lo rebase o interfiera, con-
siguiendo asi una correcta visualizacion del mismo. ESCUELA DE POSGRADO
Este valor es igual a 2x.
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Color

Se denominan modelos de color, cada uno constituye un mé-
todo preciso para nombrar y reproducir los colores exactos. Los
modos de color que encontraremos seran el CMYK, el RGB y el
Pantone.



Colores Corporativos

Pantone 201 C Pantone 485

Los colores establecidos por este manual deben usarse

con los respectivos porcentajes de PANTONE, CMYK'y RGB C: 23% R:167 C: 6% R-255

que presentamos a continuacion. M: 100% G:23 M: 95% G:0
Y: 67% B:55 Y: 92% B:0
K: 18% K: 0%

Pantone 7741 C Pantone 394 C Pantone 663 C Pantone Black 6C Pantone 283 C

C: 77% R:65 C: 6% R:249 C: 0% R:255 C: 91% R:0 C: 46% R:148
M: 24% G:135 M: 0% G:233 M: 0% G:255 M: 79% G:0 M: 15% G:192
Y: 93% B:62 Y: 86% B:49 Y: 0% B:255 Y: 62% B:0 Y: 0% B:233
K: 8% K: 0% K: 0% K: 97% K: 0%
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Blanco y Negro Horizontal

Se utilizara esta version, cuando se desee generar un

contraste sin caer en la saturacion.

Se puede usar en tampografia e impresos monocroma- e

ticos. Centro de Altos
< N2

Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

Centro de Altos

Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

CAEN
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Blanco y Negro Vertical

La aplicacion del imagotipo vertical se debe unicamente
en casos especificos que demande la diagramacion y/o
se comprometa la legibilidad del logo en horizontal.De tal
manera, cuando se desee generar un contraste al colocar
en las diferentes plataformas. Se puede usar en tampo-
grafia e impresos monocromaticos.

CAEN

Centro de Altos Estudios Nacionales Centro de Altos Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO ESCUELA DE POSGRADO
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Escala de Grises

Cuando se use el logo en escala de grises, este debe ser
uniforme en el porcentaje de negro, sin variaciones. Debe
tener un porcentaje minimo en negro de 30%.

No se deben de interpretar los colores institucionales en
escala de grises .

Centro de Altos
Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Tipoarafia

La comunicacion mediante la palabra impresa, nos ayuda a
diferenciarnos de la competencia. Asi lograr una identificacion
con nuestra institucion.



Tipografia Oficial

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
ahcdefghijklimnihopgrstuvwxyz
0123456789

1"$&0=?;:

BELL GOTHIC STD
BLACK

La tipografia principal es la BELL GOTHIC STD BLACK, de-
bera ser plasmada en todos los soportes requeridos. Ade-
mas, como tipografia de apoyo tenemos a la Heveltica
Condesed Black. Ambos tipos de letra nos ayudan a iden-
tificar a la institucion y obtener una mayor legibilidad.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimniiopgrstuvwxyz
0123456789

1”$&0=7;:

Heveltica Condesed
Black
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Usos Correctos

FORMA , VERSION PRINCIPAL
Para una lectura adecuada del logosimbolo es necesario | N Centro de Altos
que se respeten todas sus medidad y dimensiones. Y para =t Estudios Nacionales
lograr un correcto contraste, se requiere una optima dis- L 4

posicion en el contexto.

COLOR

El color es un componente de la luz que estimula los sen- )
tidos. Ayuda a distinguir y posicionar una marca. VERSION EN GUINDA

Centro de Altos
Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

VERSION EN BLANCO VERSION EN NEGRO

e

P
- O Centro de Altos
Estudios Nacionales
,-;{I’; ESCUELA DE POSGRADO

J Centro de Altos
Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Logosimbolo sobre Fondos de Color

VERSION ORIGINAL VERSION EN FONDO GUINDA VERSION EN FONDO NEGRO

Centro de Altos ; > Centro de Altos | Centro de Altos
Estudios Nacionales % Estudios Nacionales ) 'J Estudios Nacionales

ESCUELA DE POSGRADO \ / ESCUELA DE POSGRADO ESCUELA DE POSGRADO

VERSION EN FONDO BLANCO

Centro de Altos
i Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Usos Incorrectos

Para mantener una unidad visual y una comunicacion
clara con nuestro publico. Es necesario tomar en cuenta
ciertos puntos, para no generar un mal uso con los ele-
mentos del logosimbolo.

A Centro de Altos
1 Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADD

x Esta prohibido cualquier tipo de variacion de color no
estipulada previamente en este manual.

Centro de Altos

Estudios Nacionales 'z &3
ESCUELA DE POSGRADD

x Cambios o alteraciones en la escala o las cordenadas de
cualquier elemento.

Manual de Identidad Corporativa | CAEN

PE-a%

N4 Carode s
fgm Estudios Nacionales ¢
[ 4 ESCUELA DE POSGRADD

ol | Centro de Altos
) c AE N Estudios Nacionales
¥ EBCUELA DE POSGRADD

Centro de Altos

Estudios Nacionaies
ESCUELA DE POBGRADD

x Colocacidn de sombras o relieves al isologotipo.



Denominacion de Dependencias y Sistemas de Firmas

Cabe resaltar que el Centro de Altos Estudios Nacionales
comprende por un organigrama el cual deliminta unida-
des de diferentes dependencias como la secretaria gene-
ral, direccion académica, direccion de investigacion, etc.
Ademas, es necesario tener un sistema de firmas de la
institucion. Por ende, el isologotipo de la institucion sera
usada en todas las dependencias y como anclaje tendra
el nombre de la unidad. Sera colocado de forma horizon-
tal, no se podra combinar solo el escudo y el nombre de
alguna dependencia.

Esta permitido colocar el nombre de la dependencia en
la parte inferior del isologotipo, como se oberva al lado
derecho.

Centro de Altos

Estudios Nacionales
Direccion Academica

CAEN
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Papeleria interna

El uso de elementos corporativos se convierte en una manera
sencilla pero efectiva de fortalecer la imagen de la institucion.
Un diseno de Papeleria Corporativa propio consigue que ele-
mentos sencillos se conviertan en grandes puntos de apoyo,
facilitando la tarea de llegar a nuestro publico.



TIRA

Nombre y Apellidos
Cargo

(©) 966323541

@ Av Escuela Milltar, Distrito de Chorrillos
@ caen@gmail.com

@ www.caen.edu.pe

Tarjetas Personales

Formato:
9x55cm

RETIRA

Centro de Altos
Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Opcién 1

(@) - | MINISTERIO [JVICEMINISTERIO DE [ DIRECCIONGENERAL [ CENTRO DE ALTOS
PERU POLITICAS PARA LA[IDE EDUCACION Y ESTUDIOS NACIONALES
DEDEFENSA WpEFENSA DOCTRINA

ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Av.Escuela Militar S/N (ex Alfonso Ugarte) con Av. Chorrillos, Lima, Pert. |—
Central Telefonica: (51) 1266-7120
Email: informes@caen.edu.pe El PE RU PH'MER,Q ‘

www.caen.edu.pe

Manual de Identidad Corporativa |CAEN

Formato:

Hojas Membretadas

Opcion 2

Centro de Altos
Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADD




Sobre Membretado

Formato:
11x22cm

e | Centro de Altos
b ST 1 ) Estudios Nacionales
. *yd W N W N W ESCUELA DE POSGRADO

Av. Escuela Militar S/N (ex Alfonso Ugarte) con Av. Chorrillos, Lima, Perd.
Central Telefénica: (51) 1 266-7120

Email: informes@caen.edu.pe

www.caen.edu.pe

Manual de Identidad Corporativa | CAEN
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S | Centro de Altos
Vi Estudios Nacionales

ESCUELA DE POSGRADO

Av. Escuela Militar S/N (ex Alfonso Ugarte) con Av. Chorrillos, Lima, Peru.
Central Telefénica: (51) 1 266-7120

Email: informes@caen.edu.pe

www.caen.edu.pe

Sobre A4



Folders o Carpetas

=l | Centro de Altos
& g ! Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

Formato:
Abierto: 23 x 64 cm
Cerrado: 23 x 32 cm

Av. Escuela Militar S/N (ex Alfonso Ugarte) con Av. Chorrillos, Lima, Perd.
Central Telefénica: (51) 1 266-7120

Email: informes@caen.edu.pe

www.caen.edu.pe

SEGURIDAD DEFENSA  DESARROLLO
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Folders o Carpetas

g Centro de Altos
Estudios Nacionales
ooooooooooooooooo
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Sobre y Etiqueta CD

CAEN

Centro de Altos Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

B éils | Centro de Altos
s P iy ] Estudios Nacionales
" ESCUELA DE POSGRADO
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Aplicaciones
lezas graficas

El mensaje es escencial en una pieza grafica, debe ser inno-
vador, original y en algunas ocasiones irreverente para generar
pregnancia en el publico, es decir, producir un mayor impacto

visual.




Imagenes y Fotografias

Una pieza grafica es importante para generar una mejor
comunicacion. Para ello, debemos escoger fotografias
que apoyen nuestra personalidad y vision de marca. Las
fotografias pueden ser de distintas personas pero sin sa-

lirse del contexto que deseamos mostrar. .
<4Paraimagenes de personas

ejecutando alguna accion,
se colocara en circulo para
generar mayor dinamismao.

Las personas que salgan en las imagenes deben de mos-
trar una actitud positiva. Ademas, se puede usar image-
nes de objetos o naturaleza.

Se puede usar fotografias nitidas de la institucion y en lo
posible con personas interacturando.

En cuanto a la tonalidad, se recomienda el uso de fotogra-
fias con dominancia cromatica de la gama institucional.

4Sobre las imagenes del
Centro de estudios. Se usa-
ra las imagenes completas,
en un Plano General.
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Afiche

Centro de Altos
AE N Estudios Nacionales
ESCUILA DE P 0o

Formato:
41 x 6l cm

DOCTORADDS « Desarrollo y Seguridad Estratégica
= Politicas Publicas y Gestion del Estado

« Inteligencia Estrategica «Gestion del Riesgo de Desastres
* Administracion y Gestion Publicacon  «En Desarrollo y Defensa Nacional [Diurna-2018]
mencidn en Defensa Nacional

« Administracion y Gestion Pablica « Planearniento Estratégico y Presupuesto por
« Gestign del Riesgo de Desastres resultados en el Sector Pablico
*Gestion Ambiental y Defensa de Ins Recursos
Naturales

clonales a

M. Espueta Militar 5/N jux Alfonso Ugarte) conAv. Cherrillos Lima, Per.

Caniral Telafpnice: (51 1 266-Ti20
Email: informes@cagn ady pe
Ww, caen.edupe

@ m [EL Pexs Primero |
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Volantes

Formato:
AS

PROGRAMAS ACADEMICOS

« Desarmllo y Seguridad Estratagica
DOCTNA « Poliicas Publicas y Gestion dal Extado

ST s g
« Administraciony Gestidn Pdblica con
mencian en Defanza Macional

[N STl « Administracidny Gestidn Pdblica
« Bastion dal Riesgo de Desastras

+ Gestidn del Riesgo de Desastres
« En Dezamolio y Defensa Macional (Diurna-201&)

« Planeamianto Estratégico y Presupussto
por resuitados en el Sector Publico

« Gestion Ambiantal y Defansa
de los Recurzos Maturales

Centro de Ao
' c A E Estudics Nacionales
ESCUELA OE PORERADD

@ www.caen.edupe @ [+51) 251-0692
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Tripticos

'-" GAEN‘ hupomite e CAEN Gentro de Alle

CAEN - EPG Informes:

El Centro de Altos Estudios
Nacionales, Escuela de

Posgrado, es la intitucion : ; Maestria en Formato:

vel en educacion superior
encargada de la capacita- Cerrado: 20 cm x 30 cm

cion y perfeccionamiento

Defensa Nacional

en Seguridad, Desarollo y - (Turno Diurno y Nocturno)
Defensa Nacional, con ex-

celencia académica, for-

madora de lideres compro- Altos Esludios Naconales “Las ideas se

metidos con los intereses exponen

no se imponen’
General de Divisida José del Carmen Marin Arists
Fus e Ao E

otk Masin s

'é'x“iil‘ﬁ.nen {5} CAEN e ﬂr'.:;.!::na.lf' /20,000.00

nacionales. caen_epg

Lax dwas en

CAEN : exponen

e | SEMESTR
Dll"lgld(l a: {Anilisis Politica Estrategico):
i

del contacto dirscto con la realidad iy
finclai &n of eosto de la Maestria)

Viaje al e for del pais:
(Dpoional) 5/

: =

ida inteientunies y academiomes de auesirn mede.
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Brochure

LOLIE SIGHIFICA ESTUMMAR EN EL CAEN?

A bwy. A

Penzamienis Esiritegico en
PR TR

SEB[IHH]AII

DEFENSAY

exponen

Formato:
Abierto: 21cm x 63 cm
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¢OUE ES EL CAENT
El Cardro i Mo E o] o Iﬁel\:fwn b el da per-

i & il da ok eacverdiliming, died s eln
wusumwmmmmu ey funchan
prite

cipaimenis e las pees de Deenmil Mmh:lrm
Ih-:-m-llr o0 [ frews del conncmisnia ciendfon, s oli-

Blreees de LT
Imr-l:n i e gractoe: aedémicns de Masstne § (oo, pets
las proteronsiss o seche pUglco y privsdn,

Gral Brig ¥ Or. Andrés Vicents
Hurga

costa
Dmcror Gongral Sl CAEN - EPB

68 ANDS DE EXPERIENCIA

VIRCLILACIGR CON ENTIDAGES

Himghin gopeieg en gener (e o costyresn dimcts -
reeren con e desanolin e nussrs nackin Pars lagreio, os
NICIEMTIR Gon Imprianise enidstes pl.l:ﬂ:lu ¥ presdss
ey aperaard B e ta camciscin
BCySTiGY B B PR, N0 BAOCINTIY eeliaifgicamante con
reas (o8N UTPERIR I BT ¥ OR]MEZECH MY NECOTaiEn Ein-
lrrmmnmmrlrwmlmrrmmnm-

-0V

PROGRAMAS ACADEMICOS

DOCTORADDS MAESTRIAS

Biias iciad Evrarigics Aiierindsircadtn y GRatiOnPUbERR G

PolRicas Pibiicas y o del Estica hslaparas 4

IHSRCE Brig En Devarmrel p Cefmey Aachared T - 310
DIFLOMADDS

Ardrvinkstrectn y Cesliin Dbiles

Geetin Ded Riergn N Deeasires

Pl amieion Esin idgiedy Prsupuslo por iesuliedos 60 ol Secior Botiies
Gastnminnatel p Dobards oo s Seouras Raiieks

SEGURIDAD DEFENSA DESARRDLLD

RE IR

ExXpanen

LRy
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Brochure

INVESTESACIOR

La migian 2ul CAEW s ooy B0 o e (e
trvs, Segundsd § Cemle, 5 bisn ¥ io largn de
Fu Akl inelipcionsl s CAEH he deeagrolissio prg-
pussias mn jon jma smitice, s evusmo inkas)
waiuwn caniedd e e Delenes. Ls sxperiencls de
o primmen décads. oo ighones lmm & cormprends
s s L] Tewthe g o

e ¥ Tpe pmbae re-
cupErEn de un nivel i [saprmi sencusda e
slanoar gim finas

lns plrﬁcl tes del W Doctorade en Dese-
rnﬂ 2ur|r.l.=d atrade igﬂ cisaln
pﬂ;w Guerra de ba & Colemeda,
T CAEM nchys s mps programes de massir s y dochradn, peesat ey viages e selp-
A 1 "]

quA plorgEn ppathn

El 1 8 23 ches rramm T, nusermos parciganies dal W Dociomdn e Depsmlln y Sagu-

Tidn Emtrabinics rasicaran ure v ikie cie meucion § s Escuss Supacor de Goems de

HHM\#MIEE&WHW“WWDFHDIMUM
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T2t | Centro de Altos
S 1% Estudios Nacionales
g ESCUELA DE POSGRADO

Pensamiento Estrategico en

SEGURIDAD DEFENSA  DESARROLLO

Formato:
llcm x29 cm
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Aplicaciones para

actividades institucionales



Certificados y/o Diplomas

“Las ideas se

Centro de Altos ex pO nen
Estudios Nacionales no se imponen”
ESCUELA DE POSGRADO General de Divisién Jése del Carmen Marin Arista

Fundador del Centro de Altos Estudios Nacionales

El Centro de Altos Estudios Nacionales - Escuela de Posgrado

otorga el presente

DIPLOMA

AL SENOR

Comandante del B.A.P. “Quifiones” - MGP

Por su valiosa contribucién al perfeccionamiento acddemico de los sefiores Oficiales Superiores partici-
pantes de la “LXVII Maestria en Desarrollo y Defensa Nacional”

Chorrillos, 22 de Setiembre del 2017

Dr. Marco Antonio Ramos Cruz
Secretario General del
Centro de Altos Estudios Nacionales

Escuela de Posgrado
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Fotocheks

Trabajadores Visitantes

APELLIDOS
ol

Cargo

CAEN Visitante

Centro de Mtos Estudion Naclonales
ESCUELA DE POSGRADD H- mu
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Caratula de la Revista

“Las ideas se
Centro de Altos ex p o n e n
CAE N Estudios Nacionales no se imponen”

REVISTA ACADEMICA
CUADERNO DE TRABAJO

CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES -EPG
Volumen 1, Numero 1, (Julio de 2018)
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LS

Divisa de Maestria en
Desarrollo y
Defensa Nacional.

Divisa para otras
Maestias.
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Centro de Altos Estudios Curso de Altos Estudios en
Nacionales Escuela de Politica y Estrategia
Posgrado
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Aplicaciones
ceremoniales



Medalla de grado academico
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Estandarte

Estandarte para escritorio

Centro de Altos Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Centro de Altos
Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Placa de egresados

435cm

LA LXVI MAESTRIA EN DESARROLLO Y DEFENSA NACIONAL

AL
CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES ,
ESCUELA DE POSGRADOD Para los egresados del CAEN, se realiza una pla-
PARTICIPANTES ca conb. 103 m(;egranteds de la promocu?jn. La ggal,
CORONEL EP ABARCA LEON, SANTIAGO ROSENDO esta ubicada dentro de nuestra casa de estudios.
CAPITAN DENAVIO AP~ _  ADRISERSREEHEAS 1036 ANGEL Tiene una medida de 43.5 cm de ancho y 61.5 cm de alto.

TECNICO JEFE SUPERIOR EP  AGUADO QUISPE, HUGO TEOFANES
CORONEL EP AVALOS DIANDERAS, JAIME MOISES
CORONEL FAP BRAVO ULLMAN; SANDRO PAUL
CORONEL FAP BRIGNARDELLO AGUIRRE, LUIS F.
CORONEL EP CORTEZ CATERIANO, JOSE LUIS
CORONEL FAP

ABOGADA

CORONEL EP

CORONEL EP

INGENIERO DE MINAS

RONEL.

61.5cm
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Presentes recordatorios para visitas y conferencias

14 cm 151 cm

S NACIONALES

CENTRO DE ALTOS
ESTUDIOS NACIONALES
ESCUELA DE POSGRADO

Al Senor General de Division {_R)"'

— ALSENOR: JOSE HUERTA TORRES
(U DR DIVION (1) Ministro de Estado en la Cartera e Defensa
20 cm P su valiosa cantribuciona la Formmacion 2l cm

Académica de los sefiores participantes. de

Defensa NaEiGrEl®

Chorrillos, JullGHEFI0ES
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Presentes recordatorios para visitas y conferencias

Moneda simbadlica institucional

6.8 cm de diametro
[

Cara Contracara
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Aplicaciones digitales



Cabecera de Redes Sociales

Pensamiento
Estratégico en

SEGURIDAD DEFENSA

DESARROLLO

= Centro de Altos
i Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO
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Plantillas Power Point

Diapositiva de Titulo Titulo y Objetos

= Centro de Al “Las ideas se
ntro de Altos
2 cA E Estudios Nacionales ex po n e rI"
s & I B BW escueLn oe posarano no se imponen

HAGA CLICK PARA
AGREGAR TITULO

(&) CAEN == ‘xponen
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Firma de correo electronico

Nombres y Apellidos

Grado

Dependencia

Correo Institucional

Teléfono

Celular e e e 0000 e (pcional
Lima, Lima, Peru.

w"“‘* il | Centro de Altos
\és D Estudios Nacionales
ey ESCUELA DE POSGRADO

m Manual de Identidad Corporativa | CAEN

Se creo una firma con una linea gréafica, para mayor ac-
cesibilidad a los usuarios y plataformas. Todos podran te-
ner una misma esctructura y caracteristicas en la firma,
como se observa en el ejemplo.



Merchandising



Block de Notas

)
L1

Centro de Altos Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

Central Telefdnica: (51) 1 266-7120
Email: informes@caen.edu.pe
www.caen.edu.pe
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Parte Delantera Parte Posterior

W/ N

2L
\ Centro de Altos Estudios Nacionales / m

ESCUELA DE POSGRADO

Central Telefonica: (S1) 1 266-7120
Email: informes@caen.edu.pe
www.caen.edu.pe
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Bolsa en Notex y Papel

Bolsa en Notex Bolsa en Papel

Se colocara en la parte
posterior, direccion y
teléfono de la institucion.

s Nacionales

Centro de Altos Estudio

..-.I-.fp-ui.'-:-:lf_-n od
ESCUELA DE POSGRADO L
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Centro de Altos

Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

Central Telefonica: (51) 1 266-7120
Email: informes@caen.edu.pe
www.caen.edu.pe
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Lapiceroy Lapiz

Se colocara en la parte
posterior, direccion y
teléfono de la institucion.

CAEN | Centro de Altos Estudios Nacionales
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Tazas

CAEN

Centro de Altos Estudios Nacionales
ESCUELA DE POSGRADO

g

m Manual de Identidad Corporativa | CAEN



Usb Usb tarjeta de credito

1
“, lrrl_(’
= f
Nt )" -
A o M n
“CHp, -,
c E N !f?f(ormES@D T2y e S
Centro de Altos Estudios Nacionales 5“91’19@*&,0

ESCUELA DE POSGRADO
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? Centro de Alto
Estudios Naci(es
ESCUELA DE PO \
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Glosario



COLOR

Registro de color como

RGB, CMYK o PANTONE.
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LOGOTIPO

Componente verbal
que el disenador

convierte en una
escritura llamada
logotipo.

ISOTIPO

Es la parte grafica, el

distintivo figurativo de la
institucion.

TIPOGRAFIA

Tipo de fuente o letra
que se utiliza para
escribir los textos

relacionados con la
imagen institucional

Terminologia Basica

ISOLOGOTIPO

Representa la
identidad visual en una

institucion, la cual esta
compuesta por el texto
e imagen.




