OHCADEL

RESOLUCION DIRECTORAL DEL CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES -
ESCUELA DE POSGRADO
N° /)53 - 2023/CAEN - EPG

Chorrillos, 3 1u B8
VISTO:

El Acta de la Sesidn N° 02-2023 del Consejo Superior del Centro de
Altos Estudios Nacionales-Escuela de Posgrado {CAEN-EPG), de fecha 24
febrero de 2023, que aprobd por unanimidad la modificacion de los
articulos 11.4.2°, 11.4.4°, 11.4.13° 11.4.14°, 11.4.16° 12° y la Disposicién
Transitoria Unica del Reglamento de Tarifas, Descuentos y Becas del CAEN-
EPG, propuesta por la Direccidn Académica en dicha sesidn.

CONSIDERANDO:

Que, el Ceniro de Altos Estudios Nacionales-Escuela de Posgrado
(CAEN-EPG), es la Institucidon de perfeccionamiento a nivel de posgrado
académico, del mdas alto nivel del Sistema Educativo del Sector Defensa,
cuya funcidn es el perfeccionamiento, especializacidn y capacitacién, en
las dreas de desarrolio, seguridad y defensa nacional, conducentes al
conocimiento integral de Ia redlidad nacional e internacional, brinda
capacitacion y perfeccionamiento al personal de las Fuerzas Armadas,
Policia Nacional del Peru y profesionales civiles del sector publico y privado;

Que, la Ley N° 28830, Ley que reconoce al Centro de Altos Estudios
Nacionales, como Instifucidon de perfeccionamiento a nivel posgrado
académico, facultado para organizar y desarrollar programas de
doctorados, maestrias, diplomados y cursos especiales, con mencion en
seguridad, desarrollo y defensa nacional;

Que, la Ley Organica del Poder Ejecutivo, Ley N° 29158 establece,
entre otras disposiciones, los principios y las normas bdsicas de organizacion,
competencia y funciones, como parte del gobierno nacional y 1os sistemas
administrativos que crientan la funciéon publica los mismos que tienen por
finalidad asegurar el cumplimiento de las politicas publicas que requieren Ia
participacion de todas o varias Entidades del Estado;
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Que, mediante el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM se aprueba la
Politica Nacional de Modernizacidén de la Gestidn Publica, en su anexo
establece que el disefio de la estructura de la organizacién y funciones es
una de las principales deficiencias en la gestidbn publica en el Pery,
consecuencia de que los lineamientos y modelos vigentes para la
formulacién de documentos de gestidn "Imponen normas uniformes de
organizacién para la gran diversidad de entidades existentes”; por lo que, la
politica busca que las "Entidades avancen en un proceso constante de
revision y renovacion de los procesos y procedimientos mediante los cuales
implementan sus acciones’ que las lleven, incluso, @ un proceso de
recrdenamiento © reorganizacion de "Las competencias y funciones
contenidas en la estructura funcional actual adecuéndolos a una
organizaciéon basada en procesos de la cadena de valor”;

Que, de conformidad con la Resolucidn Ministerial N° 176-2017-DE, se
dispuso la incorporacién del CAEN-EPG como dérganc académico del
Ministerio de Defensa, con dependencia académica y funcional de la
Direccion General de Educacion y Doctrina [en adelante, DIGEDOC);

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 0011-2022-DE, del 07 de
enero de 2022, se aprueba el "Estatuto del Centro de Altos Estudios
Nacionales-Escuela de Posgrado, CAEN-EPG, que asigna a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la asesoria, coordinacién y gestion de la
racionalizacién de la gestion institucional. Asimismo, con Resolucion
Directoral N°® 067-2022/CAEN-EPG, del 24 de marzo de 2022, se aprueba el
Reglamento General del CAEN-EPG, gue iguaimente atribuye dichas
funciones;

Que, en cumplimientio de lo establecido en los precitados
documentos normativos, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto inicio la
primera quincena de abril del 2022, el proceso de modernizacion de la
gestion institucional, actualizando los documentos normativos de gestidon
interng, teniendo en cuenta los lineamientos de modernizacion institucional
estatal que derivan del Poder Ejecutivo, en concordancia con €l Plan
Estratégico;

Que, con Resolucién Directoral N° 123-2022/CAEN-EPG del 10 de junio
de 2022, se aprobd el Reglamento de Tarifas, Descuentos y Becaos, que
establece los procedimientos para su otorgamiento; siendo que, con el
documento de visto, el Acta de Sesidn N° 002-2023 del Consejo Superior del
CAEN-EPG, del 24 de febrero de 2023, en el Acuerdo N° 2 aprueba por
unanimidad modificar los articulos 11.4.2°, 11.4.4°,11.4,13°,11.4.14°,11.4,16°,
12° vy la Disposicion Transitoria Unica del Reglamento en mencion;



Que, la Direccidn Académica del CAEN-EPG ha justificado las
modificaciones al Reglamento de Tarifas, Descuentos y Becas del CAEN-
EPG. el mismo gue ha sido reestructurado en su contenido vy forma vy,
posteriormente, revisado y aprobado por el Consejo Superior en el Acta de
Seccion N° 002-2023 del 24 febrero del 2023;

Que, el arficulo 12° del Estatuto del Centro de Altos Estudios
Nacionales-Escuela de Posgrado (CAEN-EPG), aprobado por Resolucion
Ministerial N° 11-2022 del 07 de enero de 2022; entre otros, sefala que los
acverdos del Consejo Superior serdn oficializados mediante Resolucidn
Directoral emitida por el Director General del CAEN-EPG;

Estando a lo aprobado por el Consejo Superior del Centro de Altos
Estudios Nacionadies-Escuela de Posgrado, CAEN-EPG, la propuesta de la
Direccion Académica y con el visado de la Secretaria General y la Oficina
de Asesoria Juridica del Centro de Altos Estudios Nacionales;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Oficidlizar lo acordado por el Consejo Superior del CAEN
EPG mediante el Acta de la Sesion N° 02-2023, del 24 de febrero de 2023,
qgue aprueba modificar los articulos 11.4.2°, 11.4.4°, 11.4.13°, 11.4.14°,
11.4.16° 12° y la Disposicidon Transitoria Unica del Reglamento de Tarifas,
Descuentos y Becas del Centro de Altos Estudios Nacionales - Escuela de
Posgrado CAEN-EPG, conforme el siguiente detalle:

Reglamento de Tarifas, Descuentos y Becas del CAEN-EPG

DICE:

Articulo 11.4.2.-PERSONAL DEL CAEN-EPG

a. Con fines de estimulo y capacitacion se podrd otorgar descuentos de
hasta el 50% a todo el Personal Militar de la FF. AA y Empleados Civiles,
que se encuentren laborando en el CAEN-EPG, bajo cualguier
modalidad de contrato, siempre y cuando se haya alcanzado el punto
de equilibrio econédmico, en cuanto a estudiantes matriculados, sin
sobrepasar el 10% del numero de estudiantes pagantes, dicho
descuento no incluye vigjes al interior y fuera del pais.

b. En caso, el beneficiario fuera cambiado de colocacidén a otra
dependencia, a excepcion de la Unidad Ejecutora Ministerio de
Defensa, o deje de laborar en el CAEN-EPG por cualquier otro motivo,
podr&d mantener el descuento asignado, lo cual se deberd definir en
Comité de Descuentos.



Este descuento se hard extensivo para los tramites de tema de tesis,
plan de tesis, informe final y sustentacidn de tesis de grado de
Maestro/Doctor por un plaze mdximo de 24 meses desde la fecha de
sU egreso.

En caso el participante haya realizado el pago total del programa y/o
tesis y pierda estos beneficios, serd responsabilidad del Departamento
de Tesoreria de la Direccion Administrativa, emitir el informe financiero
sefalando el nuevo descuento y/o importe a pagar que corresponda.

DEBE DECIR:

Articulo 11.4.2.-PERSONAL DEL CAEN-EPG

a.

Con fines de estimulo y capacitacion se otorgard el descuento del 50%
a todo el Personal Militar de la FF. AA y Personal Civil vinculado al CAEN-
EPG, que se encuentren laborando bagjo cualquier modalidad de
contrato, siempre y cuando se haya superado el punto de equilibrio
econdmico, en cuanto a estudiantes matriculados, sin sobrepasar el
10% del nimero de estudiantes pagantes, dicho descuento no incluye
vigjes al interior y fuera del pais. este descuento no serg extensivo al
personal de docentes o catedraticos en calidad de locadores.

En caso, el participante_deje de laborar y/o pierda el vinculo con el
CAEN-EPG, perderd el descuento otorgado y se le asignard el que
corresponda segun lo establecido en el presente reglamento, a partir
del siguiente semestre que corresponda, aplica solo para Maestrias v
Doctorados.

Este descuento se hard extensivo para los trdmites de tema de tesis,
plan de tesis, informe final y sustentacion de tesis de grado de
Maestro/Doctor por un plazo maximo de 24 meses desde la fecha de
su egreso. siempre y cuando el participante continve laborando y/o
mantengaq vinculo con el CAEN-EPG.

En caso el participante haya redlizado el pago total del programa y/o
tesis y pierda este beneficio, la Direccidn Académica remitird al
Departamento de Tesoreria de la Direccion Administrativa, el nuevo
descuento otorgado, de acverdo a las modalidades establecidas en
el _presente reglamento, para la actuglizacién de los pagos
correspondientes.

DICE:

Articulo 11.4.4.-PERSONAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

a.

Con fines de estimulo y capacitacion, se podrd otorgar descuentos de
hasta 50 % a los Funcionarios, Personal Militar y Empleados Civiles de la
Unidad Ejecutora del Ministerio de Defensa (natos y contratados bajo
la modalidad de contrato administrativo de servicios-CAS), que se



encuentren laborando en esa dependencia, siempre y cuando se
haya alcanzado el punto de equilibrio econémico del programa,
establecido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto OPP, en
cuanto a estudiantes matriculados; no incluye gastos por tesis de grado
ni vigjes al interior o exterior del pais.

b. en caso, el beneficiario fuera cambiado de colocacién a ofra
dependencia, a excepcidén del CAEN-EPG, o deje de laborar en la
Unidad Ejecutora Ministerio de Defensa por cualquier ofro motivo,
perderd el descuento asignado vy se le asignard el que corresponda
segun el reglamento, a partir del siguiente semestre que corresponda.
Lo que sclo aplicard para el caso de programas de duracion de mds
de un semestre académico.

c. En caso el participante haya realizado el pago total del programa vy
pierda este beneficio, serd responsabilidad del Departamento de
Tesoreria de la Direccién Administrativa, emitir el informe financiero
sefalando el nuevo importe de descuento que correspeonda.

DEBE DECIR:

ﬂ Articulo 11.4.4.-PERSONAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

a. Con fines de estimulo y capacitacién, se podra otorgar descuentos del
50 % a los Funcionarios, Personal Militar y Empleados Civiles de la Unidad
Ejecutora del Ministerio de Defensa (natos y coniratados bagjo la
modalidad de conifrato administrativeo de servicios-CAS), que se
encuentren laborando en esa dependencia, siempre y cuando se
haya superado el punto de equilibric econdmico del programa,
establecido por la Oficina de Planeamienio y Presupuesto OPP, en
cuanto a estudiantes matriculados; no incluye gastos por tesis de grado
ni vigjes al interior o exterior del pais.

b. En caso, el participante deje de lgborar en la Unidad Ejecutora del
Ministerio de Defensa, perderd el descuento otorgado vy se le asignard
el que corresponda segun el reglamento, a partir del siguiente semesire
que corresponda, aplica solo para Maestrias y Doctorados

c. En caso el participante haya redlizado el pago total del programa y
pierda este beneficio, la Direccidn Académica remitird ol
Departamento de Tesoreria de la Direccidn Administrativa, el nuevo
descuento otorgado, de acuerdo a las modalidades establecidas en
el presente reglamento, para o actudlizaciéon de los pagos
correspondientes.




DICE:

Articulo 11.4.13.- DESCUENTO OTORGADO POR EL DIRECTOR GENERAL DEL
CAEN-EPG

Con fines de estimulo, el Director General del CAEN-EPG, tiene la facultad
de otorgar un descuento entre 5% y 15%, adicional a los ofros descuentos
otorgados de acuerdo al presente Reglamento de Tarifas, Descuentos y
Becas del CAEN-EPG, el cual deberd ser aprobado por el Consejo Superior.
siendo éste un descuento adicional, se aplica el criterio definido en el
articulo 4.2 de! presente reglamento. Este descuento no incliuye la
acumulacion con el descuento por pronto pago, ni gastos por tesis de
grado ni vigjes al interior o exterior del pais.

DEBE DECIR:

Articulo 11.4.13.- DESCUENTO OTORGADO POR EL DIRECTOR GENERAL DEL
CAEN-EPG

Con fines de estimulo, el Director General del CAEN-EPG, tiene la facultad
de otorgar un descuento entre 5% y 15%, adicional a los ofros descuentos
otorgados de acuerdo al presente Reglamento de Tarifas, Descuentos y
Becaos del CAEN-EPG; siendo éste un descuento adicional, se aplica el
criterio definido en el articulo 4.2 del presente reglamento. este descuento
no incluye la acumulacion con el descuento por pronto pago, ni gastos por
tesis de grado ni vigjes al interior o exterior del pais.

DICE:
DESCUENTOS POR EXCELENCIA ACADEMICA

Ardiculo 11.4.14.- PRIMER PUESTO DE SU PROMOCION

a. Con el fin de promover la excelencia académica, los estudiantes de
los programas académicos de Doctorados y Maestrias ofrecidos por el
CAEN- EPG, que por méritos ocupen el ler. puesto de su promocién,
como estimulo se les otorgard el 75% de descuento en ofro programa
académico de su eleccidon. dicho descuento no incluye vigjes al
interior y fuera del pais, ni tesis.

b. En caso de los estudiantes de los programas académicos de
Diplomados ofrecidos por el CAEN-EPG, que por méritos ocupen el ler.
puesto de su promocion, como estimulo, se les otorgard el 40% de
descuento del costo total en un programa de Maestria de su eleccion.
dicho descuento no incluye vigjes al interior y fuera del pais.



Articulo 11.4.14.- SEGUNDO PUESTO DE SU PROMOCION

a,

Con el fin de promover la excelencia académica los estudiantes de los
programas acadéemicos de Doctorados y Maestrias ofrecidos por el
CAEN- EPG, que por méritos ocupen el 2do. puesto de su promocion,
como estimulo, se les otorgara el 50% de descuento en ofro programa
de su eleccion. dicho descuento no incluye vigjes al interior y fuera del
pais, ni tesis.

En caso de los estudiantes de los programas académicos de
Diplomados ofrecidos por el CAEN-EPG, que por méritos ocupen el 2do.
puesto de su promocién, como estimulo se les otorgara el 30% de
descuento del costo total en un programa de Maestria de su eleccidn.
dicho descuento no incluye vigjes al interior y fuera del pais.

DEBE DECIR:

DESCUENTOS POR EXCELENCIA ACADEMICA

Articulo 11.4.14.- PRIMER PUESTO DE SU PROMOCION

a.

Con el fin de promover la excelencia académica, los estudiantes de
los programas academicos de Doctorados y Maestrias ofrecidos por el
CAEN- EPG, que por méritos ocupen el ler. puesto de su promocién,
como estimulo se les otorgard el 50% de descuento en otro programa
académico de su eleccién. Dicho descuento no incluye vigjes al
interior y fuera del pais, ni tesis.

Los estudiantes de los programas académicos de Diplomados
ofrecidos por el CAEN-EPG, que por méritos ocupen el ler. puesto de
suU promocién, como estimulo, se les otorgard el 30% de descuento del
costo total en un programa de Maestria de su eleccidon. Dicho
descuento no incluye vigjes al interior y fuera del pais.

Articulo 11.4.14.- SEGUNDO PUESTO DE SU PROMOCION

a.

Con el fin de promover la excelencia académica los estudiantes de los
programas académicos de Doctorados y Maestrias ofrecidos por el
CAEN- EPG, gue por méritos ocupen el 2do. puesto de su promocidn,
como estimulo, se les otorgara el 40% de descuento en otro programa
de su eleccidn. dicho descuento no incluye vigjes al interior y fuera del
pais, ni tesis.

Los estudiantes de los programas académicos de Diplomados
ofrecidos por el CAEN-EPG, que por méritos ocupen el 2do. puesto de
su promocién, como estimulo se les otorgard el 20% de descuento del
costo total en un programa de Maestria de su eleccién. dicho
descuento no incluye vigjes al interior y fuera del pais.




DICE:

Articulo 11.4.16.- DESCUENTOS A SOCIOS ESTRATEGICOS

El CAEN-EPG podrd otorgar descuentos especiales a las Entidades que
tengan la condicion de Socios Estratégicos. Para evaluar la condicién de
Socio Estratégico del CAEN-EPG, se tendrd en cuenta los criterios siguientes:
reciprocidad, urgencia, afinidad, complementariedad, objetivos similares,
plazos o pertenencia al Sector Defensa.

Los descuentos que pudieran ser otorgados a los Socios Estratégicos se rigen
por lo estipulado en los convenios especificos vy, supletoriamente, por el
presente reglamento. Previamente, el programa académico deberd haber
alcanzado el punto de equilibrio econdmico, en cuanto a estudiantes
matriculados y el monto a descontar serd proporcional al servicio ofrecido.
Los descuentos tendrdn una cobertura maxima de 70% y se aplicardn solo
sobre los derechos académicos ordinarios, sin incluir vigjes de estudio al
interior o exterior del pais, ni tesis.

DEBE DECIR:

Articulo 11.4.16.- DESCUENTOS A SOCIOS ESTRATEGICOS

El CAEN-EPG podrd otorgar descuentos especiales a las Entidades que
tengan la condicidon de Socios Estratégicos, establecido en el convenio
mMarco.

Para evaluar la condicidn de Socio Estratégico del CAEN-EPG, se tendrd en
cuenta los criterios siguientes: reciprocidad, urgencia, afinidad,
complementariedad, objetivos similares, plazos o pertenencia al Sector
Defensa.
Los descuentos que pudieran ser otorgados a los Socios Estratégicos serd
proporcional al servicio ofrecido, se rigen por lo estipulado en los convenios
especificos y, supletoriamente, por el presente reglamento. Los descuentos
tendrdn una cobertura mdaxima del 50%, se otorgard a un participante
ropuesto por la entidad], por cada vez gue se hava superado el punto de
equilibrio. Se aplicard solo sobre los derechos académicos ordinarios, sin
incluir viajes de estudio al interior o exterior del pais, ni tesis.

DICE:
Articulo 12.- DE LA PERDIDA DEL DESCUENTO O BECA

Es causal de pérdida del descuento la variacién de las condiciones exigidas,
en este reglamento, para la concesion del beneficio.
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Los estudiantes de los programas de Doctorados, Maestrias y Diplomados,
gue hayan sido beneficiados con becas integrales o descuentos especiales
{mayor a 50%), desaprobados en una {01) asignatura o mddulo, perderdn
dicho beneficio.

DEBE DECIR:

Articulo 12.- DE LA PERDIDA DEL DESCUENTO O BECA
Es causal de pérdida del descuento la variacion de las condiciones exigidas
en este reglamento, para la concesidn del beneficio.

Los estudiantes de los programas académicos (Doctorados, Maestrias y
Diplomados), que tienen beneficios de becas integrales o descuentos
especiales (mayor o igual a 50%). y hayan desaprobado en una (01)
asignatura de un semestre o moédulo académico, perderdn dicho
beneficio.

El Departamento de Evaluacion de la Direccidn Académica, deberd
comunicar de manera oportuna al Departamento de Admision y Matricula
de presentarse el caso, a fin de gestionar el frdmite correspondiente.

Asimismo, el Departamento de Admisidn y Matricula, deberd comunicar al
Departamento de Tesoreriq, la pérdida del beneficio y el nuevo descuento
otorgado, para la actualizacién de los pagos correspondientes,

DICE:

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Descuentos adicionales a los estudiantes de los programas conducidos en
el CAEN-EPG de manera semipresencial o virtual, durante el periodo de
emergencia sanitaria.

Durante el periodo de emergencia sanitaria a nivel nacional, decretada por
el Supremo Gobierno, mediante D.S N° 008-2020 SA del 11 de marzo de 2020
y otras normas derivadas del mismo, los estudiantes de los programas
conducidos por el CAEN-EPG bgjo la modalidad semipresencial o virtual, se
harén acreedores a un descuento adicional de hasta un 15 %, de acuerdo
a la escala que se precisa en el anexo N° 01 del presente reglamento:
(modalidades para el otorgamiento de descuentos y becas). Siendo éste
un descuento adicional se debe aplicar lo definido en el articulo 4.2 del
presente reglamento, no incluye gastos por vigjes de estudios, ni tesis.



DEBE DECIR:

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Descuentos adicionales a los estudianies de los programas conducidos en
el CAEN-EPG de manera semipresencial o virtual, durante el periodo de
emergencia sanitaria.

Durante el periodo de emergencia sanitaria a nivel nacional, decretada por
el supremo gobierno, mediante D.S N° 008-2020 SA del 11 de marzo de 2020
y otras normas derivadas del mismo, los estudiantes de los diferentes
programas académicos conducidos por el CAEN-EPG, bajo la modalidad
presencial {conducidos en modo virtual) vy semipresencial, se haran
acreedores a un descuento adicional de hasta un 15 %, de acuerdo a la
escala que se precisa en el Anexo N° 01 del presente reglamento:
(modalidades para el otorgamiento de descuentos y becas). Siendo éste
un descuento adicional se debe aplicar lo definido en el articulo 4.2 del
presente reglamento, no incluye gastos por vigjes de estudios, ni tesis.

Culminado el estado de emergencia sanitaria, este descuento adicional
quedard sin _efecto y se mantendrd sdlo a los participantes, cuyos
programas academicos se mantengan vigentes y hayan iniciado durante
la emergencia sanitariq.

Articulo 2°.- Oficializar lo acordado por el Consejo Superior del CAEN-
EPG, en el Acta de Sesidn N° 02-2023, del 24 de febrero del 2023, sobre la
modificacién de las modalidades para el otorgamiento de descuentos y
becas, establecido en el Reglamento de Tarifas, Descuentos y Becas del
Centro de Altos Estudios Nacionales - Escueila de Posgrado CAEN-EPG,
conforme al Anexo N° 01, que forma parte de la presente resolucidn.

Articulo 3°.- Copia de la presente Resolucion serd distribuida en forma
virtual a todas las Direcciones y Oficinas del CAEN-EPG, para su trémite

administrativo y académico en via de ejecucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Anexo N° 01

3 1M
RD N° 53 CAEN-EPG del . 23
DESCUENTO
ADICIONAL
, PORCENTAJE
CLAUSULA A LA QUE SE ACOGE EL PROGRAMAS ARTiCULO
/MODAUDADES POSTULANTE :E gﬁic:::;'g BECA | SEMIPRESEN- | REGLAMENTO
CIALES ©
VIRTUALES
Institucional (FFAA vy PNP)
Aplicabie al monto totat a cobrar, por
. . ,
coc_!o grupc de diez (10) estudiantes 10% 5% 11.4.1
designados.
No incluye gastos de vigje al interior
y/o exterior del pais, ni tesis.
Personal Militar de g FF. AA y Personal
Civil vinculado al CAEN-EPG, que se
encuentren laborando bajo cualquier
modalidad de contrato, siempre vy
cuando se haya superado el Punto de NO
DESCUENTOS Equ'lbl"lO Econémico, en cuanto a 50% APLICA 11.4.2
CORPORATIVOS | estudiantes matriculados, sin
sobrepasar el 10% del nimerc de
estudiantes pagantes, dicho
descuento no incluye vigjes al interior
y fuera del pais.
Convenios  Internstifucionales. No NO
incluye vigjes al interior y fuera del | Hasta 20% APLICA 11.4.3
pais, ni tesis.
Fersonal Militar y Empleados Civiles de
la Unidad Ejecutora MINDEF. No NO
. .. - 50% it.4.4
incluye vigjes al interior y fuera del APLICA
pais, ni tesis.
DESCUENTO
ADICIONAL
PORCENTAJE
CLAUSULA A LA QUE SE ACOGE EL PROGRAMAS ARTicuLo
e POSTULANTE :f gﬁic;::l"l'ég BECA | SEMIPRESEN- | REGLAMENTO
CIALES O
VIRTUALES
Pronto Pago, excepto: Excelencia
Acadeéemica, Personal del Ministerio
de Defensa, Socics Esiratégicos, "
. . 5% 11.4,
DESCUENTOS Defensores de la Patria y Héroes de la Loz = h 45
INDIVIDUALES Democracia y al Personal del CAEN-
EPG
Mne.r'r?bros de I_os FI?{\A y PNP, en 20% s 11.4.6
actividad o en situvacion de reftiro.




No incluye vigjes al interior y fuera
del pais, ni tesis.

Miembros de las FFAA en actividad,
menores de freinta y cinco (35) afics.

No incluye vigjes al interior y fuera X0 2t Hi:A8
del pais, ni tesis.
Servidores del Estado [Decreto
Legislativo 276, Decreto Legislativo
728 y personal CAS) - individual. 10% 10% 11.49a
. No incluye vigjes al interior vy fuera
del pais, ni tesis.
Familiares directos de Personal Militar
y Civil del Sector Defensa (Primer 10% 10% 11.4.10
grado de consanguinidad).
Sector Privado e Independientes 0% a 5% 15% 11.4.11a
Sector Privado - pago individual en
grupos de diez (10) a mas estudiantes
de una misma entidad privada. 10% 10% 11.4.11b
No incluye vigjes al interior y fuera del
pais, ni tesis.
Ex estudiantes CAEN-EPG 15% 10% 11.4.12
Descuento otorgado por el Director
General del CAEN-EPG.
Descuento adicional otorgade a los NO
descuentos establecidos en el | 5% a15% APLICA 11.4.13
presente Reglamento.
No incluye vigjes al interior y fuera
del pais, ni tesis,
DESCUENTO
ADICIONAL
CLAUSULA A LA QUE SE ACOGE EL e C RN PROGRAMAS ARTICULO
MODAUDADES POSTULANTE Lot rrea | PECA | semresen- | recramento
CIALES O
VIRTUALES
Egresados de Maestrias y Doctorados NO :
1o Poesto A0 APLICA 11.4.140
DESCUENTOS
POR 1
EXCELENCIA _Egzis'f;?ode Maestrias y Doctorados 40% N FL\II.% N 11.4.150
ACADEMICA
Diplomados - 1° Puesto 0% NO 11.4.14b
APLICA




NO

Diplomados - 2° Puesto APLICA

20% 11.4.150

DESCUENTO
ADICIONAL
PROGRAMAS
SEMIPRESEN-
CIALES O

PORCENTAJE
DE DESCUENTO
Al QUE APLICA

CLAUSULA A LA QUE SE ACOGE
EL POSTULANTE

ARTICULO

5SS REGLAMENTO

/| -} MODALDADES

VIRTUALES

50CIOS
ESTRATEGICOS

El CAEN-EPG podra otorgar
descuentos especiales a las
entidades que tengan la
condicion de Socios
Estratégicos.

Los descuentos que pudieran
ser otorgados a los socios
estratégicos se rigen por lo
estipulado en los convenios
especificos Y,
supletoriamente,  por el
presente reglamento,

Hasta
50%

NO
APLICA

11.4.16

CONTEMPLADOS

EN:

« LEYES

« CONVENIOS

+ ACUERDOS
BILATERALES

Defensores de g Patria y
Héroes de la Democracia
{Chavin de Hudntar).

Se les podrd otorgar el
descuento por Unica vez,
para un programa
académico que se imparta
en el CAEN-EPG, siempre que
se dalcance el Punto de
Equilibrio Econdmico.

No incluye gastos de vigje al
interior o fuera del pais, ni
Tesis.

50%

Otorgamient
o de Becas
integrales de
acuerdo a
disponibilida
d
Jpresupuestc:l

NO
APLICA

11.4.7

Convenios de Integracion
Regional y Rondas Bilaterales
Con paises amigos.

No incluye gastos de vigje dal
interior y/o exterior del pais.

Debidament
e
sustentados
en
documentos
oficiales.

NO
APLICA




